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PRESSEMITTEILUNG 

 

Den Übergang Schule-Beruf erfolgreich mitgestalten 

Kostenfreies Webinar für Mütter und Väter gibt Tipps 

und Handlungsempfehlungen, wie sie ihre Kinder 

bei der Berufsfindung unterstützen können 

 

Beim Übergang Schule-Beruf sind Eltern wichtige Ansprechpartner (Bild: Some Tale | 

Unsplash) 

 

Hüllhorst, 10. November 2020 – Und nach der Schule? Wenn es um die berufliche 

Zukunft geht, sind die eigenen Eltern wichtige Ansprechpartner und Berater für 

ihre fast erwachsenen Kinder. Ein Webinar am 26. November gibt Müttern und 

Vätern jetzt Tipps und Handlungsempfehlungen, wie sie bei der Berufsfindung 

unterstützen können und bietet Raum zum gegenseitigen Erfahrungsaustausch. 

Veranstalter ist die AUBI-plus GmbH; die Teilnahme ist kostenfrei.  

 

Regelmäßig heben Jugendstudien die Bedeutung von Gesprächen mit den Eltern 

als viel genutzte und hilfreiche Informationsquelle bei der Berufsfindung hervor. 
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So geben in der letzten McDonald’s Ausbildungsstudie 89 Prozent der befragten 

Jugendlichen an, dass sie mit ihren Eltern gesprochen haben, um sich über 

berufliche Möglichkeiten zu informieren; für 56 Prozent waren diese Gespräche 

besonders hilfreich.  

 

„In dieser bedeutsamen Rolle möchten wir Mütter und Väter unterstützen, ihnen 

Tipps und Handlungsempfehlungen für die Berufsfindung geben sowie Chancen 

und Möglichkeiten aufzeigen, die eine betriebliche Ausbildung heute eröffnet“, 

sagt Katharina Güler von AUBI-plus. Welche Qualifikationen sind hier in der 

Region gefragt? Welche Medien und Informationen können zur 

Berufsorientierung genutzt werden? Und wie geht man das Gespräch mit Tochter 

oder Sohn am besten an? „Zu diesen und weiteren Fragen möchten wir uns 

austauschen. Besonders freut mich, dass wir Carola Buschmann als 

Interviewpartnerin gewinnen konnten. Sie ist Ausbilderin und Mutter und kennt 

daher die Herausforderungen sowohl im betrieblichen als auch im privaten 

Umfeld sehr gut“, so Güler.  

 

Das Eltern-Webinar findet am 26. November 2020 in der Zeit von 18:00 bis 19:30 

statt. Die Teilnahme ist kostenfrei. Selbstverständlich sind die Jugendlichen selbst 

sowie Interessierte ebenfalls herzlich willkommen! Anmeldung und weitere 

Informationen auf https://www.aubi-plus.de/veranstaltungen/webinar-raus-aus-

der-schule/ 

 

259 Wörter / 1.940 Zeichen (inkl. Leerzeichen) 

Über eine redaktionelle Berücksichtigung freuen wir uns. Belegexemplar erbeten. 
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Über die AUBI-plus GmbH 

AUBI-plus ist ein echter Fan der dualen Ausbildung. Das Unternehmen begeistert 

seine Kunden, indem es als Ausbildungsoptimierer deren betriebliche 

Ausbildung erfolgreicher macht. 

Für Ausbildungsbetriebe gewinnt AUBI-plus Azubis, zertifiziert ihre Ausbildung 

mit dem Gütesiegel BEST PLACE TO LEARN®, qualifiziert Ausbilder*innen und 

veranstaltet Konferenzen, wie das Deutsche Ausbildungsforum (DAF). 

Junge Menschen begeistert die Gesellschaft, indem sie ihnen Stellen in Top-

Ausbildungsbetrieben vermittelt und sie in der Berufs- und Betriebsfindung 

berät. Hierfür betreibt sie mit aubi-plus.de eines der führenden 

Ausbildungsportale im deutschsprachigen Raum. 

Mit diesem Engagement wirkt AUBI-plus dem Fachkräftemangel entgegen. 

Profiteur dieser Ausbildungsoptimierung ist nicht zuletzt das duale 

Ausbildungssystem. 

Den Hauptsitz hat das Familienunternehmen seit 1997 im ostwestfälischen 

Hüllhorst. 

 

Pressekontakt 

AUBI-plus GmbH 

Heidi Becker 

Weidehorst 116 

D - 32609 Hüllhorst 

+49 5744 5070-145 

heidi.becker@aubi-plus.de 

www.aubi-plus.de | www.best-place-to-learn.de | www.deutsches-

ausbildungsforum.de 

 

http://www.aubi-plus.de/
http://www.best-place-to-learn.de/
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Aufgrund der besseren Lesbarkeit wird in dieser Pressemitteilung auf 

geschlechtsspezifische Sprachformen verzichtet. Sämtliche personenbezogene 

Bezeichnungen gelten für alle Geschlechter. 


