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PRESSEMITTEILUNG

Auszeichnung ,Deutschlands

beste Jobportale 2019 fir AUBI-plus

e Familienunternehmen aus Hullhorst erhalt Preis
in der Kategorie Schuler und Azubis
e Hohe Weiterempfehlungsbereitschaft bei

Ausbildungsbetrieben und Jugendlichen

Hullhorst, 7. November 2019 - Auf dem Future of Recruiting Summit in KoIn
wurden jetzt ,Deutschlands beste Jobportale 2019 gekurt. In der Kategorie
,Schiler und Azubis” wurde AUBI-plus aus Hullhorst ausgezeichnet. Verliehen
wurde das Gutesiegel vom Institute for Competitive Recruiting (ICR) und der

Rating-Agentur PROFILO.

Bei der Ausschreibung und Besetzung von freien Stellen sind Online-jobbdrsen
eine beliebte Anlaufstelle fUr Unternehmen und Jobsuchende. Die besten
wurden jetzt mit dem GuUtesiegel ,Deutschlands beste Jobportale 2019"
ausgezeichnet. In der Kategorie ,Schuler und Azubis” erhielt das

Ausbildungsportal www.aubi-plus.de das Pradikat ,sehr gut”.

Datenbasis fur den Wettbewerb bildeten mehr als 45.400 Bewerber- und Uber
13.600 Arbeitgeberstimmen. Bewertet wurden Zufriedenheit,

Weiterempfehlungsrate und Nutzungshaufigkeit. Bei der Weiterempfehlungsrate


http://competitiverecruiting.de/Future-of-Recruiting-Summit-2019.html
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erreichte AUBI-plus mit 96 % die hochste Rate in der Kategorie ,Schuler und
Azubis".

,Die Auszeichnung freut uns sehr”, sagt GeschaftsfUhrer Niels Kostring bei der
Preisverleihnung. ,Wir sind Fans der dualen Ausbildung. Unser Ziel ist es,
Ausbildungsbetriebe und ausbildungsinteressierte Jugendliche
zusammenzubringen. Die hohe Weiterempfehlungsbereitschaft auf beiden
Seiten ist eine tolle Bestatigung fur unser tagliches Wirken und treibt uns weiter

1"

an.

Organisiert wurde der Wettbewerb vom Institute for Competitive Recruiting (ICR)
und der Rating-Agentur PROFILO; die Siegerehrung fand auf dem Future of

Recruiting Summit im Rahmen der HR-Leitmesse Zukunft Personal in KdIn statt.

T

Die AUBI-plus-Belegschaft freut sich Uber die Auszeichnung ,Deutschlands beste

Jobportale 2019“ (Bild: AUBI-plus GmbH)


http://competitiverecruiting.de/Future-of-Recruiting-Summit-2019.html
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Uber eine redaktionelle Berticksichtigung freuen wir uns. Belegexemplar erbeten.

Uber AUBI-plus

Wir von AUBI-plus sind echte Fans der betrieblichen Ausbildung. Bei uns dreht
sich alles um die Frage: Wie kdnnen wir die Ausbildung in den Unternehmen
individuell erfolgreicher machen? Wir gewinnen fUr Ausbildungsbetriebe Azubis,
zertifizieren Ausbildungsbetriebe mit dem Gutesiegel BEST PLACE TO LEARN®,
qualifizieren Ausbilder/innen und ausbildende Fachkrafte und veranstalten
Konferenzen, wie z. B. das Deutsche Ausbildungsforum (DAF) und die Nextlearn
in Berlin. AuBBerdem betreiben wir mit aubi-plus.de eines der flUhrenden
Ausbildungsportale im deutschsprachigen Raum, vermitteln jungen Menschen
passende Ausbildungsstellen und beraten sie in der Berufsorientierungs- und
Bewerbungsphase. Den Hauptsitz hat unser Familienunternehmen seit 1997 im

ostwestfalischen Hullhorst.

Pressekontakt

AUBI-plus GmbH

Heidi Becker

Weidehorst 116

32609 Hullhorst

05744 5070-145
heidi.becker@aubi-plus.de

www.aubi-plus.de

Aufgrund  der besseren Lesbarkeit wird in dieser Pressemitteilung auf
geschlechtsspezifische ~ Sprachformen  verzichtet.  Samtliche — personenbezogene

Bezeichnungen gelten fiir alle Geschlechter.


http://www.aubi-plus.de/

