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PRESSEMITTEILUNG

Trainings fiir eine bessere Ausbildung
Neues Schulungsangebot fir betriebliche Ausbilder

AUBI-plus erstmalig Ausrichter einer Sommerakademie

Hullhorst, 3. Juni 2019 - Das eigene Ausbildungswissen aufbauen, auffrischen
und erweitern kénnen Ausbildungsverantwortliche und Interessierte jetzt im
Rahmen einer Sommerakademie. Ausgerichtet wird das neue Schulungsangebot
von AUBI-plus aus Hullhorst. Im Zentrum stehen die drei Kernaufgaben der Aus-

bildertatigkeit Lernen, Fihren und Beurteilen von Azubis.

Wie ticken die Jugendlichen der Generation Z? Was heil3t das fur die betriebliche
Ausbildung? Wie kann ich die Auszubildenden dieser Generation bestmaoglich in
ihrer Handlungskompetenz fordern? Antworten auf diese und andere Fragen lie-

fert die Sommerakademie von AUBI-plus, die in diesem Jahr erstmalig stattfindet.

,Die Sommerpause ist der ideale Zeitpunkt fur solch eine Veranstaltung’, sagt
Initiator Dieter Sicking. ,Die Azubis aus dem 3. Ausbildungsjahr machen gerade
ihre Abschlussprufungen, die neuen Auszubildenden starten am 1. August.” Die
Trainings seien daher bestens geeignet, um sich auf den neuen Ausbildungsjahr-
gang vorzubereiten, das eigene Ausbildungswissen auf einen aktuellen Stand zu
bringen und sich im Austausch mit anderen frische Impulse fur die eigene Aus-
bildungsarbeit zu holen, insbesondere fur das Lernen, Fuhren und Beurteilen

von Azubis.

Programm der Sommerakademie 2019
o Training 1 am Dienstag, 25. Juni 2019:

Grundlagen der Wissensvermittlung in der praktischen Ausbildung
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. Training 2 am Mittwoch, 26. Juni 2019:
FUhrung von Azubis der Generation Z
o Training 3 am Donnerstag, 27/. Juni 2019:

Beurteilungsgesprache professionell fuhren

Die Trainings sind praktisch und anwendungsorientiert konzipiert und beinhalten
einen Mix aus Lehrvortrag, methodischem Input, Einzel- und Gruppenarbeiten,
dialogorientiertem Erfahrungsaustausch, kollegialer Fallbearbeitung anhand von

eigenen Praxisbeispielen und Rollenspielen.

Die Trainings finden jeweils in der Zeit von 9:00 bis 16:00 Uhr in den Raumen der
AUBI-plus GmbH in Hullhorst statt und sind separat buchbar. Um auf individuelle
Fallbeispiele aus dem Ausbildungsalltag eingehen zu konnen, ist die Teilnehmer-
zahl auf 15 Personen je Training begrenzt. Anmeldung und weitere Informatio-

nen unter https://www.bestplacetolearn.de/sommerakademie-2019/

281 Worter / 2.180 Zeichen (inkl. Leerzeichen)

Uber eine redaktionelle Berticksichtigung freuen wir uns. Belegexemplar erbeten.

Uber AUBI-plus

AUBI-plus steht fur Ausbildung und mehr. Seit 1997 haben wir es uns als Fami-
lienunternehmen zur Aufgabe gemacht, Ausbildungsbetriebe mit jungen Men-
schen zusammenzubringen, Ausbildungsbetriebe zu zertifizieren, ihnen das Gu-
tesiegel BEST PLACE TO LEARN® zu verleihen sowie Ausbilder und Ausbildungs-
beauftragte zu qualifizieren. Weiterhin ist die Gesellschaft Ausrichter des Deut-
schen Ausbildungsforums (DAF). Uber das Ausbildungsportal aubi-plus.de ver-
mitteln wir jungen Menschen passende Ausbildungsstellen und beraten sie in

der Berufsorientierungs- und Bewerbungsphase.
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Pressekontakt

AUBI-plus GmbH

Heidi Becker

Weidehorst 116

32609 Hullhorst

05744 5070-145
heidi.becker@aubi-plus.de

www.aubi-plus.de
Aufgrund der besseren Lesbarkeit wird in dieser Pressemitteilung auf geschlechtsspezi-

fische Sprachformen verzichtet. Samtliche personenbezogene Bezeichnungen gelten

fur alle Geschlechter.
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