
Das        für Ihre AusbildungDEUTSCHLANDS GÜTESIEGEL FÜR 
DIE BETRIEBLICHE AUSBILDUNG

Die   – schneller 
und einfacher zu neuen Azubis!

Mit der Blitzbewerbung erhalten Sie:
	 Persönliche Daten der Bewerberin/des  

Bewerbers

	 Infos zu Schulabschluss und schulischen 
Leistungen (Zeugnis oder Noten)

	 Antworten auf ein bis drei persönliche  
Fragen, die Ihnen einen ersten Eindruck 
vermitteln (z. B. Warum möchtest du bei uns 
arbeiten? Was machst du am liebsten in deiner 
Freizeit?)

	 Lebenslauf und Bewerbungsfoto (optional)

Sie haben Fragen oder wünschen zusätzliche Logins für Ihr Team?
Ihre persönliche Ansprechpartnerin/Ihr persönlicher Ansprechpartner ist gerne für Sie da!

Ihr Team von AUBI-plus

1.	Sie aktivieren die Blitzbewerbung mit einem 
Klick in Ihrem Stellenangebot.

2.	Über den Button „Blitzbewerbung“  
starten Ihre Bewerber*innen den 
Bewerbungsprozess.

3.	Die Bewerbung wird im AUBI-plus-System 
gespeichert.

4.	Sie erhalten eine E-Mail mit der neuen Be-
werbung.

Extra Übersicht: In Ihrem persönlichen Bereich 
bei AUBI-plus können Sie alle Bewerbungen 
zentral abrufen und verwalten.

So funktioniert’s:

Ihre Vorteile auf einen Blick:
	 Schnell und mobil: Bewerber*innen können 

sich in unter 1 Minute plattformunabhängig 
bewerben.

	 Besondere Kennzeichnung: Ihre Stellen­
angebote mit Blitzbewerbung werden speziell 
gekennzeichnet.

	 Inklusive Leistung: Die Blitzbewerbung ist  
in allen Paketen für Ihre Stellenbesetzung  
enthalten.  


