espelkamp

Du suchst einen Ausbildungsplatz und

e mochtest einen abwechslungsreichen und interessanten Beruf erlernen?

e hast Spall am Umgang mit Menschen und méchtest sie bei ihren Anliegen unterstiitzen?

e magst es, in einem guten Team zu arbeiten?

e hast Interesse an einer dualen Aushildung?

e interessierst Dich fir rechtliche Zusammenhange und die Anwendung von Gesetzen?

e bist verantwortungsbewusst, zuverlassig und hast mindestens die Fachoberschulreife oder strebst diese
an?

Dann bist Du bei uns richtig! Bewirb Dich bei der Stadt Espelkamp um eine Ausbildung

zum/zur Verwaltungsfachangestellten

der Fachrichtung Kommunalverwaltung mit Ausbildungsbeginn am 01. August 2027

Zur Ausbildung:

e Die Ausbildung dauert drei Jahre

o Die praktische Ausbildung erfolgt in den unterschiedlichen Bereichen der Stadtverwaltung Espelkamp wie
Sicherheit und Ordnung, Soziale Dienstleistungen, Zentrale Finanzen oder Personal und Organisation

e Die theoretische Ausbildung erfolgt in Form eines Blockunterrichts am Erich-Gutenberg-Berufskolleg in Biinde

und in der Praxisphase durch wochentliche dienstbegleitende Unterweisung des Studieninstitutes Westfalen-

Lippe

Inhalt der praktischen Ausbildung

Du bekommst Einblicke in die vielfaltigen und interessanten Aufgaben einer Verwaltung mit ihren unterschiedlichen
Inhalten, indem Du alle Sachgebiete kennenlernst. Dabei lernst Du u. a. wie man mit Rechtsvorschriften arbeitet, hast
persénlichen Umgang mit Birger*innen und hilfst ihnen, ihre Anliegen zu klaren. Du bearbeitest Antrage, erstellst
wichtige Unterlagen, bereitest Entscheidungen vor und nimmst zusammen mit anderen Auszubildenden an Projekten

teil.



Die Ausbildungsvergiitung betragt aktuell:

1. Ausbildungsjahr: 1.368,26 €/Monat
2. Ausbildungsjahr: 1.418,20 €/Monat
3. Ausbildungsjahr: 1.464,02 €/Monat

Wir bieten Dir

e eine qualifizierte, interessante und abwechslungsreiche Ausbildung in Theorie und Praxis
e erfahrene und engagierte Ausbilderinnen und Ausbilder

e 31 Urlaubstage im Kalenderjahr

o flexible Arbeitszeit

e attraktive Mitarbeiterangebote wie , Corporate Benefits”, Kooperation mit Fitnessstudios
o die Moglichkeit eines Auslandspraktikums

e Unterstitzung bei der Prifungsvorbereitung

e eine Pramie bei bestandener Abschlusspriifung, einen jahrlichen Lernmittelzuschuss

e bei Ubernahme einen Job mit Zukunftsperspektive

e eine Jahressonderzahlung, betriebliche Altersversorgung und vermégenswirksame Leistungen

Bist Du interessiert? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung!

Schick uns Deine Bewerbung bis spatestens 13.09.2026 iiber den nachfolgenden ,Jetzt bewerben“-Button. Fiir
die Bewerbung bendétigst Du ein Anschreiben, einen Lebenslauf, das letzte Schulzeugnis bzw. Abschlusszeugnis und falls
vorhanden sonstige Qualifizierungsnachweise.

Bitte gib in Deiner Bewerbung an, wie Du auf unser Ausbildungsangebot aufmerksam geworden bist.

Um Dich besser kennenzulernen, wird im Rahmen des Auswahlverfahrens ein Online-Eignungstest durchgefiihrt. Die
Einladung hierfir erfolgt ausschlieflich per E-Mail. Gib deshalb bitte in Deiner Bewerbung unbedingt eine E-Mail-Adresse
an, Uber die Du sicher erreichbar bist.

Die Stelle ist fiir alle Geschlechter gleichermalien geeignet. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Bendtigst Du weitere Informationen? Dann melde Dich gern bei uns! Wir freuen uns, Dich kennen zu lernen!

Deine Ansprechpartnerin: Silke Stein Fon: 05772 562-470

E-Mail: s.stein@espelkamp.de
Alternativ: Sven Magnus Fon: 05772/562-142

E-Mail: s.magnus@espelkamp.de

Vorstellungskosten konnen von der Stadt Espelkamp leider nicht erstattet werden.
Nahere Informationen nach Artikel 13 DS-GVO erhaltet Ihr unter www.espelkamp.de/Aktuelles/Stellenangebote
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