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Unsere Standorte

Übach-Palenberg

Krefeld

Die Saurer Gruppe ist ein weltweit 
tätiges Technologieunternehmen, das 
sich auf Maschinen und Komponenten 
für die Garnherstellung im textilen 
und technischen Bereich spezialisiert 
hat. Als Traditionsunternehmen ist 
Saurer seit jeher Innovationsführer 
und unterstützt seine Kunden auf 
ihrem Weg zu Nachhaltigkeit,  
Digitalisierung und Automatisierung.  
Weltweit hat das Unternehmen  
3.300 Mitarbeiter. 

In Deutschland sind wir in Fellbach, 
Kempten, Krefeld und Übach-Palen-
berg vertreten. Wir legen großen 
Wert auf praxisnahe Ausbildungs- 
inhalte sowie persönliche Weiterent-
wicklungsmöglichkeiten. Gemeinsam 
schaffen wir die Grundlage für deine 
vielversprechende berufliche Zukunft.

ÜP

KR
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Ausbildungen.

Interessant für Personen mit Interesse an Technik und Elektronik 

Elektroniker/-in für Betriebstechnik (m/w/d)
Elektroniker/-innen für Betriebstechnik sind für die Planung und Steuerung von 
Arbeitsabläufen in der Produktion und Instandhaltung von technischen Geräten 
zuständig. Sie organisieren Fertigungsprozesse, beschaffen Bauteile, installieren 
Programme, prüfen Komponenten und reparieren Geräte. Außerdem beraten sie 
Kunden und weisen Benutzer ein.  

Voraussetzungen: Fachoberschulreife Dauer: 3,5 Jahre
 
Ausbildungsinhalte: 
→	Fertigung von Komponenten und Geräten
→	Inbetriebnahme und Instandhaltung von Geräten und Systemen
→	Werksunterricht und innerbetriebliche Lehrgänge 

Weiterbildungsmöglichkeiten: Industriemeister/-in, Techniker/-in, Bachelor, Master

Interessant für Personen mit Interesse an kaufmännischen Aufgaben und Freude am  

Umgang mit Daten und Zahlen

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 
Fachkräfte für Lagerlogistik nehmen Waren an und lagern diese sachgerecht. 
Sie arbeiten in Industrie- und Handelsunternehmen verschiedenster Wirt-
schaftsbereiche. Die Ausbildung als Fachlagerist/-in wird durch die darauf 
aufbauende Ausbildung Fachkraft für Lagerlogistik ergänzt. 

Voraussetzungen: Fachoberschulreife Dauer: 3 Jahre
 
Ausbildungsinhalte: 
→	Verpackung und Abfertigung der Produkte für den Warenausgang und 

fachgerechtes Einlagern der Waren
→	Mitwirken bei logistischen Planungs- und Organisationsprozessen
→	Werksunterricht und innerbetriebliche Lehrgänge.  

Weiterbildungsmöglichkeiten: Fachwirt/-in für Datenverarbeitung,  
Logistikmeister/-in, Betriebswirt/-in für Logistik.

ÜP

ÜP KR
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Interessant für Personen, die gerne im Büromanagement arbeiten möchten

oder Interesse an betriebswirtschaftlichen Themen haben

Industriekaufmann/-kauffrau (m/w/d) 
Industriekaufleute werden in Unternehmen jeglicher Art und Größe für die 
Planung, Durchführung und Kontrolle der verschiedensten kaufmännischen 
Aufgabenbereiche eingesetzt. Sie haben die wichtige Rolle einer unterneh-
mensinternen Organisations- und Kommunikationsdrehscheibe.

Voraussetzungen: Realschulabschluss oder Abitur Dauer: 2 bis 3 Jahre. 
 
Ausbildungsinhalte: 
→	Büroorganisation und betriebswirtschaftliche Prozesse
→	Rechnungs- und Personalwesen

Weiterbildungsmöglichkeiten: Fachkaufmann/-frau für Büromanagement, 
Fachwirt/-in für Industrie, Betriebswirt/-in für Betriebswirtschaft

ÜP KR
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Wir sind innovativ seit 1853.
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Interessant für Personen mit Interesse an IT und Computer

Fachinformatiker/-in Systemintegration (m/w/d)  
Systemintegratoren beschäftigen sich mit Computernetzwerken, Program-
mierung, Datenbanken, Betriebssysteme und IT-Sicherheit.  

Voraussetzungen: Realschulabschluss Dauer: 3 Jahre
 
Ausbildungsinhalte: 
→	Netzwerktechnik und ausgewählte Software-Entwicklung
→	Datenbanken und IT-Sicherheit 
→	Betriebssysteme und Projektmanagement

Weiterbildungsmöglichkeiten: Techniker/-in Informatik, Fachwirt/-in 
Computer-Management, Betriebswirt/-in Informationsverarbeitung oder 
Softwareentwickler/-in

ÜP
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Interessant für Personen mit Interesse an IT und Datenverarbeitung

Fachinformatiker/-in Anwendungsentwicklung (m/w/d)  
Die Auszubildenden lernen, wie man IT-Systeme plant, einrichtet, betreibt 
und verwaltet. Sie werden in verschiedene Programmiersprachen eingeführt 
und lernen, wie man Fehler in Systemen identifiziert und behebt. 

Voraussetzungen: Realschulabschluss oder Abitur Dauer: 3 Jahre
 
Ausbildungsinhalte: 
→	Programmierung
→	Datenbanken
→	IT-Systeme und Netzwerktechnik
→	Betriebssystem und IT-Sicherheit

Weiterbildungsmöglichkeiten: Fachwirt/in für Datenverarbeitung, Bachelor, 
Master

ÜP KRE
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Interessant für Personen mit Interesse am Lösen komplexer Probleme und Begeisterung  

für Technik und technische Abläufe 

Mechatroniker/-in (m/w/d) 
Mechatroniker/-innen bauen komplexe mechatronische Systeme aus mechanischen, 
elektrischen und elektronischen Bestandteilen. Sie fertigen die Komponenten an, 
montieren sie zu Systemen und Anlagen, nehmen die Anlagen in Betrieb und program-
mieren oder installieren die Software. 

Voraussetzungen: Fachoberschulreife Dauer: 2–3 Jahre 
 
Ausbildungsinhalte: 
→	Aufbauen mechanischer, elektrischer und elektronischer Komponenten zu  

komplexen Systemen
→	Installation von Steuerungssoftware
→	Instandhalten mechatronischer Systeme und Anlagen
→	Werksunterricht und innerbetriebliche Lehrgänge

Weiterbildungsmöglichkeiten: Industriemeister/-in, Techniker/-in, Bachelor, Master

ÜP KR
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Interessant für Personen mit Freude am Lösen praktisch-technischer  

Problemstellungen und gutem räumlichen Vorstellungsvermögen 

Industriemechaniker/-in (m/w/d) 
Industriemechaniker/-innen sind in der Produktion und Instandhaltung tätig, 
wo sie dafür sorgen, dass Maschinen und Fertigungsanlagen stets betriebsbe-
reit sind. Sie richten diese ein und prüfen ihre Funktionen. Hierfür gehen sie 
nach geeigneten Prüfverfahren vor, ermitteln Störungsursachen, bestellen 
passende Ersatzteile oder fertigen diese selbst an und führen Reparaturen aus.

Voraussetzungen: Fachoberschulreife Dauer: 3,5 Jahre

Ausbildungsinhalte: 
→	Herstellen, Einrichten oder Umbauen der unterschiedlichsten Geräte und 

Produktionsanlagen
→	Überwachung und Optimierung von Fertigungsprozessen
→	Übernahme von Reparatur- und Wartungsarbeiten
→	Werksunterricht und innerbetriebliche Lehrgänge

Weiterbildungsmöglichkeiten: Industriemeister/-in, Technische/r Fach-
wirt/-in, Bachelor, Master

ÜP

Unsere Standorte in NRW.

Saurer Spinning Solutions
Carlstraße 60 
52531 Übach-Palenberg

Saurer Twisting Solutions
Weeserweg 60 
47804 Krefeld 

Besuche uns virtuell.
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Interessant für Personen mit Freude am Lösen praktisch-technischer Problemstellungen  

und gutem räumlichen Vorstellungsvermögen

Zerspanungsmechaniker/-in (m/w/d)  
Zerspanungsmechaniker/-innen fertigen mittels spanender Verfahren Präzisionsbau-
teile für technische Produkte aller Art. 

Voraussetzungen: Fachoberschulreife Dauer: 3,5 Jahre
 
Ausbildungsinhalte: 
→	Erlernen von manuellen und maschinellen Fertigungsverfahren
→	Verschiedene Mess- und Prüfverfahren

Weiterbildungsmöglichkeiten: Industriemeister/-in, Techniker/-in, Bachelor, Master

Interessant für Personen mit Interesse an Mathematik und Informatik

Industrieelektriker/-in (m/w/d) 
Industrieelektriker/-innen der Fachrichtung Betriebstechnik arbeiten in 
unterschiedlichen Produktionsbereichen. 

Voraussetzungen: Realschulabschluss Dauer: 2 Jahre
 
Ausbildungsinhalte: 
→	Umgang mit Hard- und Softwarekomponenten
→	Behebung von Systemfehlern und Störungen

Weiterbildungsmöglichkeiten: Geprüfte/r Industriemeister/-in Elektrotechnik, 
Technische/r Fachwirt/-in, Technische/r Betriebswirt/-in

ÜP

ÜP KR
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Für den gesamten Bewerbungsprozess darfst du mit ca. 4 Wochen rechnen.  

Wie läuft der Bewerbungsprozess bei uns ab?

Bewirb dich online auf der Saurer Karriereseite 
saurer.com/de/karriere/offene-stellen.
Am Ende des Stelleninserates findest du den 
Jetzt-Bewerben-Button.

Starte deine 
Karriere hier:

Unterlagen
Da wir uns sehr über deine Bewerbung freuen, prüfen 
wir deine Unterlagen innerhalb von zwei Wochen.

Zu- oder Absage
Innerhalb weniger Tage nach deinem Schnuppertag 
erhältst du von uns telefonisch Rückmeldung.

Erstgespräch
Sofern uns deine Unterlagen überzeugt haben, laden 
wir dich entweder via MS Teams oder persönlich zu 
einem Erstgespräch ein.

Vertrag unterschreiben 
Bei einer Zusage bereiten wir deinen Ausbildungsvertrag 
vor. Diesen kannst du vor Ort unterschreiben oder 
bekommst ihn auf Wunsch auch postalisch zugeschickt.

Schnuppertag
Damit du deinen zukünftigen Arbeitsplatz siehst und 
einen realistischen Ausbildungstag erlebst, laden wir 
dich einmal persönlich zu einem Probearbeitstag ein. 



Deine Bewerbung, Onboarding und KontaktSaurer14

Deine Bewerbung – darauf kommt es an.

Ansprechpartner / Unternehmensadresse
Verwende in der Anrede den Namen der jeweiligen Saurer-
Kontaktperson. Du findest sie, wie auch unsere Adresse, in der 
Stellenanzeige.

Anschreiben
Schreib uns, warum du bei Saurer eine 
Ausbildung machen willst und was dich 
sonst noch auszeichnet.

Vollständige Bewerbungsunterlagen.
→	Anschreiben
→	Lebenslauf
→	Schulzeugnisse des letzten Jahres
→	Nachweise von Praktika oder Ferienjobs

Lebenslauf-Layout
Vorlagen kannst du dir auf verschiedenen 
Online-Portalen herunterladen.

Inhaltsprüfung und Korrekturlesen

Überprüfe alle Unterlagen vor dem Versand auf  
ihre Vollständigkeit, korrekte Rechtschreibung und 
Grammatik. 
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Noch Fragen? 
Melde dich gern bei uns.
Marina Fell, Personalabteilung
Saurer Spinning Solutions 
Übach-Palenberg
T +49 2451 905 37 51

Daniela Lauther, Personalabteilung
Saurer Twisting Solutions 
Krefeld
T +49 2151 717 254

Onboarding und Kontakt.

Das erwartet dich, wenn du  
bei Saurer startest:

→	Saurer Goodies
→	Onboarding-Tage 
	 und Vernetzung  

mit weiteren 
	 Auszubildenden
→	Invidueller 
	 Einarbeitungsplan
→	Persönlicher Buddy



Saurer Spinning Solutions 
GmbH & Co. KG 
Carlstrasse 60
52531 Übach-Palenberg 
Germany
T +49 2451 905 1000
info.spinning@saurer.com
saurer.com
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