DEINE ZUKUNFT GEHT KLAR

als Umwelttechnologe/-in 1 (miwld) fir Abwasser-

band.
wirtschaftung beim m Ruhrver
Eftzt pewerben: aushildung. ruhrverband.de

~ 1368,26 Euroim 1. Aushildungsjahr
« 33 Urlaubstage
« Hohe {Jpernahmechancen

B2 Ruhrverband

WISSEN, WERTE, WASSER

Der Ruhrverband ist eines der groRen Wasserwirtschaftsunternehmen in Deutschland und sorgt seit Gber 100 Jahren fiir saubere Flisse und
Seen im Einzugsgebiet der Ruhr.

Bewirb dich fiir unsere Klaranlage am Standort Menden fiir das Ausbildungsjahr 2027 als

Auszubildende/r Umwelttechnologe/-in fiir Abwasserbewirtschaftung (m/w/d)

und werde Teil unseres Teams! Wir sichern die Trinkwasserversorgung von 4,6 Millionen Menschen in einem der groRten Ballungsrdume
Europas und erhalten die Lebensgrundlage Wasser fiir kiinftige Generationen. Um dieser groften Verantwortung gerecht zu werden,
betreiben wir mehr als 800 technische Anlagen — darunter Talsperren, Klaranlagen und Kanalnetze — und erarbeiten effiziente L6sungen zum
nachhaltigen Ressourcenmanagement.

Ausbildungsinhalte

- Wartung und Instandhaltung der Maschinen- und Geratetechnik

- Elektrische Arbeiten (z. B. AnschlieRen von Maschinen)

- Chemische Abwasseruntersuchung (Laboranalytik)

- Uberwachung der Mess-, Steuerungs- und Regeltechnik der Klaranlage
- Behebung von Stérungen

- Abwasserableitung und Regenwasserbewirtschaftung

- Nachhaltige Energiegewinnung

Dein Profil

- Einen guten Schulabschluss, Fachoberschulreife erwiinscht
- Interesse an Mathematik, Physik, Biologie und Chemie

- Handwerkliche Fahigkeiten

- Technisches Verstandnis

- Radumliches Vorstellungsvermdgen

- Lern- und Einsatzbereitschaft

- Teamfahigkeit

- Problemldsungsbereitschaft

- Eigeninitiative

- Gute Aligemeinbildung und gute Umgangsformen

- Ortliche Flexibilitit (Einsatzgebiet vorwiegend &stliches und siidliches Sauerland)
- sehr gute Deutschkenntnisse (min. C1-Niveau)

Ein Umfeld, das begeistert!

- Sicherer Ausbildungsplatz bei einem 6ffentlich-rechtlichen Arbeitgeber

- Tarifliche Vergiitung gemaR TVAGSD (1.368,26 Euro im ersten Ausbildungsjahr)
- Tarifliche Jahressonderzahlung geman TVASD

- Ticketzuschuss von 15 Euro

- 39-Stunden-Woche

- 33 Tage Urlaub

- 5 Tage zusatzlicher Urlaub vor der Abschlusspriifung

Der Ruhrverband fordert die Chancengleichheit und freut sich besonders in den gewerblich-technischen Berufen tiber Bewerbungen von
Frauen. Ausdriicklich begriiBen wir Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung.

Bist du interessiert?

Dann bewirb dich online Gber unser Bewerbungsportal unter ausbildung.ruhrverband.de bis zum 18.10.2026




