
KONTAKT 

Neugierig geworden? Bitte sende uns deine Bewerbungsunterlagen über  

das „Job Portal“ auf der Karriereseite von www.bitzer.de. Wir freuen uns  

auf deine Bewerbung. // BITZER Kühlmaschinenbau Schkeuditz GmbH 

Sophie Tränkel beantwortet dir gerne erste Fragen: Tel +49 34204 702- 39139. 

 

  

AUSBILDUNG 
ELEKTRONIKER FÜR BETRIEBSTECHNIK (M/W/D) // BEGINN 08.2027  
 

In Sindelfingen verwurzelt, in der Welt zuhause: BITZER ist mit 4500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Innovationstreiber in der Zukunftsbranche 

Kälte-, Klima- und Wärmepumpentechnik. Unsere Lösungen sorgen weltweit – oft unbemerkt, aber unverzichtbar – für die richtige Temperatur: 

Sie sichern beispielsweise die Kühlkette von Lebensmitteln, ermöglichen angenehmes Raumklima und gewährleisten die zuverlässige Kühlung 

industrieller Prozesse. Dieser Verantwortung stellen wir uns seit über 90 Jahren Tag für Tag – mit Technik, auf die Menschen weltweit vertrauen 

können. Die dreieinhalbjährige Ausbildung (Verkürzung möglich) wird am Standort Schkeuditz bei Leipzig, der Berufsschule in Delitzsch und bei 

unserem externen Kooperationspartner durchgeführt. Ausbildungsbeginn ist im August 2027. 

 

DEIN PROFIL 

// Guter Abschluss der Realschule, Fachhochschulreife oder Abitur 

// Starkes Interesse an Mathematik, Technik sowie technischen Zusammenhängen (Elektronik) 

// Sorgfältige, selbstständige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 

// Analytisches Denken sowie Problemlösefähigkeit 

// Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Engagement  

 

DEINE AUSBILDUNG 

// Praxisorientierte Ausbildung in der Instandhaltung, der Produktion sowie bei unserem externen Kooperationspartner 

// Installieren, Inbetriebnehmen, Warten und Instandhalten von elektrischen Anlagen 

// Arbeiten an Energieversorgungs-, Steuerungs- und automatisierten Produktionsanlagen 

// Aufbau vertiefter Kenntnisse in der Automatisierungstechnik und Steuerungssystemen 

// Programmieren, Parametrieren und Konfigurieren von Steuerungen 

// Analyse und Behebung von Störungen in automatisierten Anlagen 

// Kennenlernen der Schnittstellen und Abläufe im industriellen Umfeld 

// Fachübergreifende Seminare, Veranstaltungen und Exkursionen 

// Austausch mit Auszubildenden und Studenten anderer Standorte 

// Individuelle Unterstützung bei der Prüfungsvorbereitung 

// Sehr hohe Übernahmechancen 

 
 

Mehr Infos: 


